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BIJLAGEN BIJ HET GLOBAAL PREVENTIEPLAN (GPP): 
 
• Programma van technische en organisatorische maatregelen tegen blootstelling aan koude of warmte 

 
� NIET van toepassing 
 

• Werkzaamheden in hyperbare omgeving 
o Elementen en resultaten van de risicoanalyse 
o Te nemen preventiemaatregelen 

 
� NIET van toepassing 

 
NOOT 
Zowel het Globaal Preventieplan (GPP) als het Jaaractieplan (JAP) zijn dynamische documenten die voortdurend worden aangepast op basis van 
de voortgang van het dossier. Wijzigingen worden ook doorgevoerd naar aanleiding van gebeurlijke ongevallen, het uitvoeren van 
risicoanalyses, veranderingen in werkomstandigheden of de ontvangst van adviezen van instanties zoals EDPBW, TWW, en andere externe 
preventiepartners. Deze input kan leiden tot aanpassingen in zowel het Globaal Preventieplan als het Jaaractieplan, waardoor de prioriteit van 
de opgenomen maatregelen kan veranderen. 
 
Datum opmaak: …………../…………/…………. 
Laatste update: …………../…………/…………. 
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HIËRARCHISCHE LIJN PREVENTIEADVISEUR / ARBEIDSARTS PREVENTIEADVISEUR (bedrijf) 
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